青浦区华新小学第十二届教代会代表选举产生办法

一、根据2020年6月青浦区教育系统强基行动领导小组审议通过的《青浦区教育系统教职工代表大会实施办法》文件精神，教职工人数在80至100人的学校，教职工代表名额不少于30人，因此，我校第十二届教代会正式代表名额确定为43人（同上一届）。

二、本届教代会正式代表由教职工直接选举产生，选举单位按一年级总部、一年级分部、二年级总部、二年级分部、三年级组、四年级组、五年级组和综合组八个工会小组划分，根据每组人数比例确定各小组正式代表名额。（见各组室名单及各年级组推选名额）
三、凡学校在编、在岗的教职工，均可当选为教代会代表。教代会代表的构成应有广泛的代表性和群众性，因此代表的产生应注意年龄结构、职称结构、性别结构和学科结构。教职工代表应有领导干部代表；有年级组长、教研组长代表；有青年教师代表，有女教师代表，其中一线教师代表不得少于代表总数的60%。

学校党政工团主要负责人分配到相应的年级组，直接参加选举。

四、教职工代表的条件：

1、坚持党的基本路线，拥护党的方针政策，遵守国家的法律法规和学校各项规章制度；

2. 遵守社会公德和教师职业道德，作风正派，处事公道，拥有良好的群众基础；

3、敬业爱岗，爱校爱生，关心学校发展，积极为学校发展献计献策；

4、热心为教职工服务，密切联系群众，能团结协作，有奉献精神。

五、选举过程：

1、各工会小组长负责主持本组的推荐工作。首先召开工会小组会员会议，告知分配的名额和代表的条件，请大家充分酝酿考虑；

 2、各工会小组长组织本组人员采用无记名投票方式直接选举产生代表；

3、当选代表名单上报教代会领导小组，领导小组对代表资格进行审查（主要审查是否符合代表条件，是否符合所分配的代表结构和比例，是否符合民主程序）；

3、正式当选代表在校务公开栏公示五天。全体教职工可以对每一位代表提出异议，必要时将提交全体教职工大会表决。
六、教代会代表资格的终止与增补：
1、教代会代表在任期内调离、退休、与学校解除或终止劳动关系，其代表资格自行终止； 

2、教代会代表因各种因素一年以上不能参加教代会活动的，其代表资格不予保留； 

3、对违法违纪受到留校察看及以上严重处罚处分的代表，应当撤销其代表资格； 

因上述情况造成代表缺额的，由原选举部门按程序增补并向下次教代会报告增补情况。

教代会代表实行任期制，任期与本届教代会一致，为三年，到期改选，代表可连选连任。

华新小学工会换届选举领导小组
                            2022年3月2日
